REPUBLIKVA HRVATSKA 5
VIROVITICKO-PODRAVSVKA ZUPANIJA
INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA SLATINA

KLASA: 007-03/26-01/1
URBROJ: 2189-77-08-26-2
Slatina, 13. svibnja 2026.

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice $kole

1. Za ravnatelja/icu $kole moze biti imenovana osoba koja ispunjava nuZne uvjete utvrdene &lankom
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (Narodne novine broj: 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22.1156/23.) :

1.1.  zavrien studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu uditelja, nastavnika ili stru¢nog
suradnika u §kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveu¢ili$ni diplomski studij ili,
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveugiligni studij ili,
¢) specijalisti¢ki diplomski strugni studij.

1.2, da ima poloZen struéni ispit za ugitelja, nastavnika ilj struénog suradnika, osim u slu¢aju iz
Clanka 157. stavak 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli.

1.3. koja nije pravomoéno osudena za kaznena djela i protiv koje nije pokrenut i ne vodi se
kazneni postupak zbog pocinjenja kaznenih djela iz &lanka 106, Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

1.4, da ima najmanje osam (8) godina radnog iskustva u $kolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili tijelima dr¥avne uprave nadleZnim za obrazovanje, od ¢ega najmanje
pet (5) godina na odgojno-obrazovnim poslovima u §kolskim ustanovama,

2. Kandidat/kinja za ravnatelja obvezan/na je dostaviti program rada za mandatno razdoblje.
3. U postupku imenovanja ravnatelja/ice vrsit ée se vrednovanje dodatnih kompetencija sukladno
odredbama Statuta Industrijsko-obrtnigke $kole Slatina i to:

3.1. poznavanje stranog jezika - podrazumijeva poznavanje stranog jezika prema standardima
propisanim Zajedni¢kim europskim referentnim okvirom za strane Jezike kroz Sest jezi¢nih
razina odnosno A1, A2, B1, B2, Cl1 i C2 jezi¢nu razinu.

3.2.0snovne digitalne vjestine - podrazumijeva poznavanje rada na raGunalu prema ECDL
normama kroz Cetiri certifikacijska programa odnosno e-Citizen program, ECDL pocetni
program, ECDL osnovni program i ECDL napredni program.

3.3.iskustvo rada na projektima - podrazumijeva sudjelovanje u projektima pisanjem,
odobrenjem pisanog projekta odnosno dobivanjem financijskih sredstava temeljem pisanja
projekata, vodenjem projekata i nositelj realizacije odobrenog projekta.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompetencije, ali u tom slu€aju ne ostvaruju dodatne bodove.
Kriteriji za vrednovanje dodatnih kompetencija navedeni su u &lanku 39. Statuta Industrijsko-obrtnigke
Skole Slatina, koji je dostupan na mreznoj stranici  $kole: https://ss-industrijsko-obrtnicka-
sl.skole.hr/dokumenti/

Ravnatelj/ica skole se imenuje na pet (5) godina.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
muske i na Zenske osobe.
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Mjesto rada je u sjedistu Industrijsko-obrtnike $kole Slatina u Slatini, na adresi Trg Rudera Boskoviéa
5a, a prema potrebi i izvan sjedista Industrijsko-obrtnitke $kole Slatina.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za ¢&iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,, 152/14. , 7/17., 68/18., 98/19.,
64/20., 151/22. i 156/23).

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni dostaviti u
izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane Jjavnog biljeZnika:

a) Dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta iz tocke 1. ovog natjecaja i to:
o dokaz o drZavljanstvu,
° dokaz o stegenoj vrsti i stupnju struéne spreme. Kandidati koji su stekli inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju duzni su priloZiti rje3enje nadleznog tijela o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

o dokaz o poloZenom struénom ispitu odnosno dokaz da Jje osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita,
o uvjerenje/potvrda nadleZnog suda da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne

vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj 8koli, ne starijevod osam (8) dana od dana objave
natjecaja. Za kandidata koji bude imenovan za ravnatelja Skola ée, prije sklapanja ugovora

o radu, sukladno Zakonu o pravnim posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji

° uvjerenje/potvrda poslodavea o radnom iskustvu u $kolskim ilj drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima dr¥avne uprave nadleznim za obrazovanje, ne starije od
osam (8) dana od dana objave natjecaja

o potvrdu/uvjerenje o stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od osam
(8) dana od dana objave natjecaja.

b) Program rada iz togke 2. ovog natjedaja.

O datumu, vremenu i mjestu predstavljanja programa rada kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni
putem mreZne stranice Industrijsko-obrtnigke Skole Slatina https://ss-industriisko-obrtnicka—sl.skole.hr/

i elektroni¢ke poste.

c) Dokaze o ispunjavanju dodatnih kompetencija iz tocke 3. ovog natjecaja, ukoliko ih kandidati
imaju, dokazuju se na nagin utvrden ¢lankom 39, Statuta Industrijsko-obrtnigke $kole Slatina (dostupno
na linku; h_ttps://ss-industriisko-obrtnicka—sl.skole.hr/dokumenti/ ito:
* Poznavanje stranog jezika dokazuje se javnom ispravom $kole stranih Jezika ili druge pravne
osobe u kojoj mora biti navedena jezi¢na razina stranog jezika koju kandidat poznaje.
® Poznavanje osnovnih digitalnih vjestina dokazuje se javnom ispravom Testnog centra za
ECDL ili ranijih testnih centara odnosno pravnih osoba (kao 3to su npr. Zajednice tehnitke
kulture i sli¢no) u kojoj mora biti navedeno koju digitalnu vjestinu kandidat poznaje.
® Iskustvo rada na projektima dokazuje se potvrdom/uvjerenjem odnosno drugom ispravom
pravne osobe o sudjelovanju na projektima.
d) Uz navedene dokumente kandidati sy obvezni dostaviti i Zivotopis, u kojem osim adrese
stanovanja obvezno navode i kontakt broj telefona/mobitela i adresu elektronitke poste.

Pravo prednosti prilikom zaposljavanja moZe se ostvariti prema:
* Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.),

* Clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj: 84/21. i 13/26.),




® Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92.,
57192.,77/92.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13.198/19.)
i

¢ (lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem &lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj:
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u &lanku 103.
Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/Dopis%Z0dokaza%20za%200stvarivanie%2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A lljavanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj: 84/21. i 13/26.) uz prijavu na natje¢aj duZni su
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (&lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%ZOostvarivanie%2
Oprava%20prednosti%?20pri%20zapo%C5 %Alljavanju-
%2OZakon%200%20civilnim%20stradalnicima%2012%2ODR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o zatiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92., 57/92., 77/92.,27/93., 58/93., 2/94.,76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/ 19.) duzni su, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavaniju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
Je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (tjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa,
sporazum i drugo).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/ 13.,
152/14.,39/18. i 32/20.) duzni su, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti u zatvorenoj omotnici, preporuéenom
postom ili osobno na adresu: Industrijsko-obrtni¢ka $kola Slatina, Trg Rudera Bogkoviéa Sa,
33520 Slatina s naznakom "Prijava na natje¢aj za ravnatelja/icu — ne otvarati".

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve traene dokumente ili nemaju dokumente u
traZzenom izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika, kao i prijave koje pristignu izvan
roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj, a Skola ih ne obavjestava o razlozima zasto se ne smatraju kandidatom prijavljenim na natjecaja.




Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit e se iskljuivo u svrhu
provedbe natjetajnog postupka u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i

O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnoSenje
prijava.




